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PLUNGĖS PASLAUGŲ IR ŠVIETIMO PAGALBOS CENTRAS
Juridinių asmenų registras. Kodas 191130798. V. Mačernio g. 29. LT-19032 Plungė. Tel. (8 448) 72 394

   Faks. (8 448) 72 394. El. p. sekretore@suaugplunge.lt. a. s. LT224010043000040042 DnB NORD bankas
___________________________________________________________________________________________________________

Plungės rajono savivaldybės administracijos



2023 -01-12  
finansų
 ir biudžeto skyriui
                                       Aiškinamasis raštas 

prie  2022 metų gruodžio 31 d .biudžeto išlaidų vykdymo ataskaitų 
1945 įsteigta Suaugusiųjų gimnazija, 1946 m. įsikūrė Darbo jaunimo vakarinė mokykla. 1952 mokykla pavadinta Darbo jaunimo vidurine mokykla, 1961 m. pervadinta Vakarinė vidurinė mokykla, nuo 1991 m. –Plungės suaugusiųjų vidurinį mokykla, nuo 2006 m. Plungės suaugusiųjų švietimo centras, o 2018 m. rugsėjo 1 d. reorganizuotas į Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centrą. Įstaigos  kodas 191130798, adresas – V. Mačernio g. 29, LT-90132 Plungė.
Centro struktūriniai padaliniai:

1. Neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyrius;

2. Pedagoginė psichologinė tarnyba;

3. Biudžetinių įstaigų centralizuotos buhalterinės apskaitos skyrius.

Strateginiai Centro tikslai:


1. Tenkinti mokinių pažinimo ir saviraiškos poreikius neformaliojo ugdymo įstaigose.


2. Organizuoti ir užtikrinti Savivaldybės funkcijų įgyvendinimą.


3. Užtikrinti kokybišką neformaliojo suaugusiųjų švietimo veiklą
 Centro veiklos sritys: švietimo pagalba, neformalusis suaugusiųjų švietimas, buhalterinės apskaitos paslaugos Plungės rajono savivaldybės tarybos įsteigtoms biudžetinėms įstaigoms.


2022 m. gruodžio 31 d. Centre dirbo 53 darbuotojų, iš jų 3 pagal terminuotas darbo sutartis. Centras turi paramos gavėjo statusą. Gaunama parama iš Valstybinės mokesčių inspekcijos (fizinių asmenų gyventojų pajamų mokesčio 1,2%), be to vykdoma projektinė veikla. 


Iš gautų už renginius lėšų pagal sutartis apmokamas atlyginimas renginius pravedusiems asmenims. Likusios lėšos panaudojamos centro trumpalaikiam ir ilgalaikiam turtui įsigyti, perkamos įvairios kanceliarinės prekės, dalinai apmokama už ryšio paslaugas. 
Savivaldybės taryba 2022 m. vasario 10 d. sprendimu Nr.T1-3 patvirtino šiuos asignavimus :

1.Pajamų įmokų į savivaldybės biudžetą :

1.1 už paslaugas – 0,8 tūkst. eur.

1.2 už nuomą – 0,2 tūkst.eur.

2.Savivaldybės veiklos valdymo programa bendra suma 769,6 tūkst.eurų , iš jų darbo užmokestis ir socialinis draudimas -727,5 tūkst. Eurų 

3. Asignavimų Ugdymo kokybės ir modernios aplinkos užtikrinimo programai vykdyti mokymo reikmėms bendra suma 146,1 tūkst.eurų , iš jų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui  - 145,9 tūkst.eurų .
4.Valsybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija iš apskričių perduotoms švietimo įstaigoms išlaikyti bendra suma – 21,7 tūkst. Eurų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui .

5.Įstaigos gautų lėšų už paslaugas  - 0,8 tūkst. Eurų

6.Įstaigos gautų lėšų už nuomą  - 0,2 tūkst.eurų .

7.SAV_B Trečiojo amžiaus universiteto ( TAU) veikla – 7,5 tūkst. Eurų

                       Savivaldybės taryba 2022 m. gegužės 26 d. sprendimu Nr.T1-144 patvirtino šiuos asignavimus : Dotacija suaugusių asmenų , atvykusių į Lietuvą iš 
Ukrainos, lietuvių kalbai mokyti 5,162 tūkst.eurų , iš jų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui  -5,162 tūkst.eurų

                       Savivaldybės taryba 2022 m. liepos 28 d. sprendimu Nr.T1-187 patvirtino šiuos asignavimus : savarankiškos funkcijos 30,4 tūkst.eurų , iš jų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui  -26,1 tūkst.eurų , komunalinių paslaugų įsigijimo išlaidos - 4,3 tūkst.eurų.

                        Savivaldybės taryba 2022 m. lapkričio 24 d. sprendimu Nr.T1-256 patvirtino šiuos asignavimus : savarankiškos funkcijos 4,0 tūkst.eurų , iš jų darbo užmokesčiui   -3,0 tūkst.eurų , komunalinių paslaugų įsigijimo išlaidos – 0,5 tūkst.eurų , transporto įsigijimo išlaidos – 0,2 tūkst.eurų . Dotacija  ugdymo reikmėms - 2,9 tūkst. Eurų : iš jų darbo užmokesčiui ir socialiniam draudimui  - 2,9 tūkst.eurų .
            Savarankiškosioms funkcijoms Trečiojo amžiaus universitetas ( TAU ) veiklai patvirtintas asignavimų planas 2022 m. -  7500,00 Eur . Gauti asignavimai  – 7500,00 Eur., kasinės išlaidos– 7500,00 Eur.,transporto paslaugų įsigijimo išlaidos – 3200,00 Eur., kvalifikacijos kėlimo išlaidos – 1400,00 Eur., kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos – 2900,00 Eur.
            Savivaldybės valdymo programos asignavimų planas 2022 m.– 804000,00 Eur.. Gauti asignavimai  - 803990,01 Eur. Kasinės išlaidos sudaro – 803990,01 Eur. iš kurių : darbo užmokestis ir socialinis draudimas – 756990,24 Eur. ,medicininių paslaugų įsigijimas – 400,00 Eur. ,ryšių paslaugų įsigijimo išlaidos -  3700,00 Eur. ,transporto paslaugų įsigijimo išlaidos – 2200,00 Eur. , materialiojo turto paprastojo remonto prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos – 1600,00 Eur. , kvalifikacijos kėlimo išlaidos – 800,00 Eur. ,komunalinių paslaugų įsigijimo išlaidos – 21000,00 Eurų : iš kurių: elektros energija – 2715,02  Eur. ,vanduo – 721,30  Eur., šiluma – 16751,68  Eur. , šiukšlių išvežimas – 812,00 Eur. , informacinių technologijų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos – 5400,00 Eur. , kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos – 9000,00 Eur. , darbdavio socialinė parama – 599,77 Eur. , kompiuterinės technikos įsigijimo išlaidos – 1300,00 eurų , kito ilgalaikio turto įsigijimo išlaidos 1000,00 eurų.
          
Mokymo reikmėms patvirtintas asignavimų planas 2022 m.– 149000,00 Eur. Gauti asignavimai  – 148998,79 Eur.. Kasines išlaidas sudaro – 148998,79 Eur., iš kurių panaudota : atlyginimams ir socialinio draudimo įmokoms – 148798,79  Eur., darbdavio socialinė parama – 200,00 Eur.
            Valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija iš apskričių perduotoms švietimo įstaigoms išlaikyti patvirtintas asignavimų planas 2022 m. – 21700,000 Eur. gauti asignavimai  - 21700,00 Eur. iš kurių panaudota atlyginimams ir socialinio draudimo įmokoms -  21700,00 Eur. 
            Dotacija suaugusių asmenų , atvykusių į Lietuvą iš 
Ukrainos, lietuvių kalbai mokyti asignavimo planas  2022 m..- 5162,00 Eur..Gauti asignavimai – 5162,00 Eur., iš kurių panaudota atlyginimams ir socialinio draudimo įmokoms – 5162,00  Eur.      

            Įmonės pajamų ( už paslaugas ) asignavimų planas patvirtintas 2022 m. – 800,00 Eur.. (Per 12 mėn. į iždą pravesta įstaigos pajamų už paslaugas – 718,80 Eur. ).Gauti asignavimai -718,80 Eur. , iš kurių panaudota :  kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -718,80 Eur.

  Įmonės pajamų ( už nuomą ) asignavimų planas patvirtintas 2022 m.. – 200,00 Eur.
(Per 12 mėn. į iždą pravesta įstaigos pajamų už paslaugas – 200,00 Eur. ).Gauti asignavimai -200,00 Eur. , iš kurių panaudota :  kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -200,00 Eur.

Kreditorinį įsiskolinimą 2022 m. gruodžio 31 d. iš biudžeto lėšų sudaro – 1850,08  Eur.:

Savarankiškųjų funkcijų – 1850,08 Eur., iš kurių – 1,33  Eur. UAB “ Tele 2“  ,– 1848,75 Eur. UAB „Plungės šilumos tinklai „
Mokėtinų sumų , kurių terminas yra suėjęs , įstaiga neturi .

Biudžetinė sąskaitos likutis 2022 m . gruodžio 31 d. -0,00 Eur.
                            Direktorius                                                                           Adomas Kripas
Centralizuotos buhalterinės apskaitos skyriaus vedėja                                   Genovaitė Bertašienė
Rengė buhalterė Nijolė Žlibinienė
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