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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES MOKYTOJY IR PAGALBOS MOKINIUI
SPECIALISTU METODINES VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plunges rajono savivaldybés mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty metodinés veiklos
nuostatai skirti Plungés rajono savivaldybés mokytojuy, pagalbos mokiniui ir kity $vietimo
specialisty (toliau — mokytojy) metodinei veiklai organizuoti. Siame dokumente pateikiamas
metodinés veiklos tikslas, uzdaviniai, metodiniy grupiy, bireliy ir taryby funkcijos, metodinés
veiklos organizavimo tvarka, reglamentavimas ir koordinavimas.

2. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

Metodiné veikla — mokytojy, mokykly vadovy, pagalbos mokiniui bei kity specialisty
organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei
veiklai tobulinti, keiliantis gergja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine
informacija.

Metodiné grupé — mokykloje veikianti mokytojy grupé, sudaryta pagal ugdymo koncentra,
klases, ugdymo sritj ar dalyka arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

Mokyklos metodiné taryba — mokykloje veikianti metodiniy grupiy pirmininky grupe,
organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy veikla, o maZoje mokykloje veikianti kaip
metodiné grupé.

Metodinis biirelis — Plungés rajone veikianti mokytojy grupé, sudaryta is vairiy mokykly
mokytojy, vykdanti dalyko (-y) ar ugdymo srities ugdymo turinio ir metodikos nauyjoviy bei
gerosios patirties sklaida.

Rajono $vietimo jstaigy metodiné taryba — Plungés rajone veikiantis metodiniy bireliy
vadovy susivienijimas, nustatantis metodinés veikos prioritetus ir koordinuojantis metodiniy bireliy
veikla.

Metodiné priemoné — mokytojy ar kity autoriy parengta medZiaga, kurioje perteikiama
ugdymo patirtis, rekomenduojama med¥iaga mokymui ir mokymuisi.

Mokymo priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdinés, techninés, demonstracinés,
laboratorinés priemonés, prietaisai, medZiagos, mokomosios kompiuterinés priemonés, specialiyjy
poreikiy mokiniy ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemonés.

_ II SKYRIUS _
METODINES VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

3. Mokytojy metodiné veikla savanoriska ir savarankiska, patys mokytojai ir mokykla
inicijuoja $ig veikla, pasirenka jos turinj ir formas. Mokytojy metodiné veikla orientuota j mokytojuy
kiirybiskuma ir atsakinguma.

4. Metodinés veiklos tikslas — sudaryti salygas nuolat tobulinti kvalifikacija ir kompetencija,
reflektuoti savo darba, ieskoti iskilusiy problemy sprendimy, aptarti ir skleisti geraja patirtj, plétoti
pedagogine saviraiSka ir kiirybiskuma, jgyvendinti inovacijas, siekti ugdymo kokybés.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. telkti mokytojus jgyvendinti alies ir regiono $vietimo politika;

5.2. skleisti $vietimo / pedagogikos naujoves bei pedagogine patirtj;

5.3. plétoti mokytojy bendradarbiavima.



6. Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios (pamokos stebéjimas ir aptarimas, patyrusio
mokytojo konsultacijos, seminarai, mokslinés, praktinés bei metodinés konferencijos, metodinés
dienos, konkursai, pedagoginiy idéjy mugés, kirybinés grupés, naujoviy apzvalga, anotacijy,
publikacijy, rekomendacijy rengimas, metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas,
bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, apskritojo stalo diskusijos, kolegu
mokymas, stazuotés ir kt.) ir pasirenkamos pagal metodinés veiklos tikslus.

_ III SKYRIUS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

7. Metodin¢ veikla organizuojama mokyklose (mokyklos lygmuo) ir Plungés paslaugy ir
Svietimo pagalbos centre (savivaldybés lygmuo).

8. Mokykloje gali veikti metodinés grupés ir mokyklos metodiné taryba. Mokykloje, kurioje
dirba maziau kaip 10 mokytojy, metoding veiklg gali vykdyti metodiné taryba.

9. Metodiniy grupiy bei mokyklos metodinés tarybos veikla jteisina ir reglamentuoja
mokyklos nuostatai arba mokyklos vadovo patvirtinti mokyklos metodinés veiklos nuostatai.

10. Metodiniy taryby, metodiniy biireliy ir metodiniy grupiy veiklai vadovauja $iy institucijy
18rinkti pirmininkai.

11. Mokyklos ir mokykly metodinés tarybos sudaromos dviejy arba trijy mety laikotarpiui.

12. Metoding veikla koordinuoja:

12.1. metodiniy grupiy ir mokyklos metodinés tarybos — mokyklos vadovas, jo pavaduotojas
ugdymui (arba mokyklos vadovo paskirtas asmuo), vadovaudamasis mokyklos nuostatais (jstatais)
ar mokyklos metodinés veiklos nuostatais;

12.2. metodiniy bireliy — Plungés paslaugy ir $vietimo pagalbos centro Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyriaus darbuotojai, vadovaudamiesi Plungés
rajono savivaldybés mokytojy ir pagalbos mokiniui metodinés veiklos nuostatais;

12.3. Rajono $vietimo jstaigy metodinés tarybos — Plungés paslaugy ir $vietimo pagalbos
centro Neformaliojo suaugusiyjy §vietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyriaus darbuotojai.

IV SKYRIUS
METODINIUY GRUPIU, BURELIU, TARYBU VEIKLOS KRYPTYS

13. Metodinés grupés veiklos kryptys:

13.1. nagrinéti ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo
strategijy igyvendinimo klausimus bei nustatyti grupiy metodinés veiklos prioritetus;

13.2. nagrinéti dalyky ugdymo programas, aprobuoti mokomyjy dalyky teminius planus ir
teikti rekomendacijas mokyklos vadovui dél jy tvirtinimo;

13.3. suderinti vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkima, aptarti jy naudoj ima;

13.4. nagrinéti mokiniy ugdymo sékminguma ir jy pasiekimus;

13.5. konsultuotis dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky;

13.6. teikti siilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais mokyklos metodinei
tarybai, vadovui, jo pavaduotojams ugdymui, mokytojy tarybai;

13.7. keistis informacija ir bendradarbiauti su kitomis metodinémis grupémis, teikti
sitilymus metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

13.8. analizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, ar jie atitinka mokyklos ir
mokytojy poreikius.

14. Mokyklos metodinés tarybos veiklos kryptys:

14.1. kartu su mokyklos vadovu, jo pavaduotojais ugdymui nustatyti mokytojy metodinés
veiklos prioritetus mokykloje;

14.2. koordinuoti mokykloje veikiandiy metodiniy grupiy veikla, telkiant mokytojus
ugdymo dermei, testinumui ir kokybei uZtikrinti;



14.3. nagrinéti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustatyti jos prioritetus;

14.4. inicijuoti mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavima su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, §vietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

14.5. kartu su mokyklos vadovu, jo pavaduotojais ugdymui, ugdyma organizuojanciais
skyriy vedéjais nagrinéti ir planuoti ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinima, ugdymo kokybe ir
ugdymo inovacijy diegima;

14.6. prireikus vertinti mokytojy metodinius darbus bei mokytojy prakting veikla;

14.7. prireikus teikti sitilymus metodinéms grupéms, mokyklos vadovui, jo pavaduotojams,
metodiniams biireliams, mokykly metodinei tarybai.

15. Metodiniy bareliy veiklos kryptys:

15.1. nustatyti biirelio metodinés veiklos prioritetus;

15.2. nagrinéti ugdymo turinio jgyvendinimo sékminguma, inicijuoti mokytojy gerosios
patirties sklaidg mokyklose;

15.3. vertinti, recenzuoti ir aprobuoti mokytojy parengtus metodinius darbus, metodines
priemones, mokymo ir mokymosi priemones, ir, autoriams pritarus, inicijuoti, ir koordinuoti jy
sklaida;

15.4. gali dalyvauti vertinant mokytojy prakting veikla, teikti rekomendacijas mokytojams,
siekiantiems jgyti mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas;

15.5. teikti sialymus metodinés veiklos organizavimo klausimais mokytojams, metodinéms
grupems, metodinéms taryboms, mokytojy asociacijoms, nevyriausybinéms organizacijoms,
Svietimo pagalbos jstaigoms ir kt.;

15.6. vykdyti kitas jy nuostatuose numatytas funkcijas;

15.7. esant dideliam metodinio biirelio nariy skaiGiui, siekiant uZtikrinti kokybiska
metodinio birelio funkcijy atlikima, prie metodinio barelio gali biti steigiama metodiné taryba.

16. Mokykly metodineés tarybos veiklos kryptys:

16.1. koordinuoti metodiniy bureliy veikla, telkiant mokytojus profesinei kompetencijai
ugdyti;

16.2. inicijuoti pedagoginiy inovacijy diegima mokyklose, teikti siilymus dél konsultanty
rengimo, konsultacijy tinklo kiirimo;

16.3. bendradarbiauti su kity mokykly steigéjy mokykly tarybomis bei socialiniais
partneriais;

16.4. teikti siolymus mokykloms, Savivaldybés administracijos $§vietimo padaliniui,
Svietimo pagalbos jstaigoms ir mokytojy rengimo institucijoms;

16.5. vykdyti kitas jos veiklos nuostatuose numatytas funkcijas.




