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Plungés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI
SPECIALISTU METODINIU BURELIU NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Savivaldybés metodinis burelis (toliau - Burelis) yra kolegiali kvalifikuoty specialisty
grupé, jungianti vieno mokomojo dalyko rajono pedagogus pedagogikos teorijos ir praktikos
uzdaviniy sprendimui savivaldybéje, atliekanti konsultavimo funkcijas.

2. Birelis savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo veiklg reglamentuojanciais teisés aktais bei Siais nuostatais.

3. Metodinio burelio veikla grindziama humaniSskumo, demokratiSkumo, viesumo,
tautiSkumo, atsinaujinimo ir procediry skaidrumo principais bei vadybos profesionalumu,
racionalumu, pedagogine iniciatyva ir bendradarbiavimu.

4. Metodiniy bureliy nuostatus aprobuoja Plungés rajono savivaldybés mokytojy metodiné
taryba.

Il SKYRIUS
BURELIO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

5. Metodinés veiklos tikslas — nuolatinis mokytojy profesinés kvalifikacijos ir kompetencijos
tobulinimas, savo darbo reflektavimas, iskilusiy problemy sprendimy ieSkojimas, gerosios patirties
skleidimas ir aptarimas, pedagoginés saviraiSkos ir kirybiSkumo plétojimas, inovacijy
igyvendinimas, ugdymo kokybés siekimas.

6. Birelio veiklos uzdaviniai:

6.1. telkti mokytojus jgyvendinti Salies ir regiono Svietimo politika;

6.2. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi, skatinti
J3;

6.3. plétoti mokytojy bendradarbiavima.

7. Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios (pamokos steb¢jimas ir aptarimas, patyrusio
mokytojo konsultacijos, seminarai, mokslinés, praktinés bei metodinés konferencijos, metodinés
dienos, konkursai, pedagoginiy id¢jy mugeés, kiirybinés grupés, naujoviy apzvalga, anotacijy,
publikacijy, rekomendacijy rengimas, metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas,
bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, apskritojo stalo diskusijos, kolegy
mokymas, stazuotés ir kt.) ir pasirenkamos pagal metodinés veiklos tikslus.

11 SKYRIUS
BURELIO STRUKTURA IR VEIKLOS PRINCIPAI

8. Burelio veiklg koordinuoja Plungés paslaugy ir $vietimo pagalbos centro Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyrius.

9. Atitinkamo dalyko Biirelj sudaro visi to paties mokomojo dalyko pedagogai. Metodiniam
biireliui vadovauja pirmininkas. Pirmininkg rekomenduojama rinkti dvejiems - trejiems metams. Jj
renka Birelio nariai dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Pirmininkas atstovauja Biireliui ir vadovauja jo
veiklai.

10. Metodinio burelio sekretoriy renka Birelio nariai dalyvaujanéiyjy balsy dauguma.
Sekretorius tvarko Biirelio dokumentacija.



11. Brelio posédziai rengiami pagal sudaryta Birelio veiklos mokslo mety plang ne reciau
kaip vieng kartg per ketvirtj. Birelio susirinkimus inicijuoja Barelio pirmininkas, nariai arba
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyriaus darbuotojas.

12. Birelio uzsiémimuose gali dalyvauti Plungés rajono savivaldybés administracijos
Svietimo padalinio, Plungés paslaugy ir Svietimo pagalbos centro (toliau- Centras) specialistal,
kuruojantys atitinkamg dalyka, prireikus — Kiti specialistai.

13. Posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja 2/3 metodinés tarybos nariy. Nutarimai priimami
dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma. Jei yra vienodas balsy skaicius ,,uz ir ,,pries*, sprendimg priima
pirmininkas.

14. Mokslo mety pradzioje Birelio pirmininkas inicijuoja mety veiklos plano sudaryma ir iki
spalio 1 d. pateikia Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyriaus
darbuotojui, kuris koordinuoja Birelio veikla.

15. Metodinio biirelio uzsiémimy protokolus ir kitus reikalingus dokumentus saugo Biirelio
pirmininkas.

IV SKYRIUS
BURELIO FUNKCIJOS

16. Burelis atlieka Sias funkcijas:

16.1. nustato Biirelio metodinés veiklos prioritetus;

16.2. analizuoja ugdymo turinio jgyvendinimo sékmingumg, inicijuoja mokytojy gerosios
patirties sklaidg mokyklose, inicijuoja ir (ar) rengia metodinius seminarus ir kt. renginius atitinkamo
dalyko mokytojams, bendradarbiaujant su Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos
tobulinimo skyriaus darbuotojais;

16.3. prireikus vertina, recenzuoja ir derina mokytojy sukurtas individualias mokymo
programas, parengtus metodinius darbus, mokymo ir mokymosi priemones, jei to pageidauja
mokytojai ar mokykly bendruomeniy grupés, ir, autoriams pritarus, inicijuoja bei koordinuoja jy
sklaida;

16.4. mokytojy atestacijos nuostaty nustatyta tvarka dalyvauja vertinant mokytojy praktine
veikla, svarsto atitinkamo dalyko mokytojy, pretenduojanciy jgyti metodininko ar eksperto
kvalifikacing kategorija, atestacijos klausimus, teikia rekomendacijas mokytojams, siekiantiems jgyti
mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas. Jei mokykla pageidauja, gali
vertinti ir mokytojo, siekian¢io vyresniojo mokytojo kvalifikacinés kategorijos, metoding praktine
veikla;

16.5. inicijuoja naujas kvalifikacijos tobulinimo programas;

16.6. teikia sitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais mokytojams, metodinéms
grupéms, metodinéms taryboms, mokytojy asociacijomis, lektoriams-konsultantams bei kitoms
nevyriausybinéms organizacijoms, pagalbos mokytojui institucijoms ir kt.;

16.7. kartu su koordinatoriumi dalyvauja mokiniy atitinkamo dalyko miesto olimpiady,
konkursy, kity renginiy ir kity renginiy organizavime, derina atitinkamo dalyko miesto renginiy
(konkursy, olimpiady, viktoriny ir kity renginiy) nuostatus;

16.8. vykdo kitas jy nuostatuose numatytas funkcijas, atlieka kitus Svietimo, kultiros ir sporto
skyriaus vedéjo jsakymu pavestus darbus ar funkcijas.

V SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

17. Biirelis turi teis¢:

17.1. gauti i$ Svietimo padalinio, kity dalyky biireliy informacija, reikalingg Burelio veiklai;
17.2. teikti sitilymus Svietimo padaliniui dél priimty sprendimy pakartotinio svarstymo;
17.3. rinktis veiklos budus, formas;

17.4. skleisti informacija apie Birelio veikla;



17.5. kreiptis | Svietimo padalinj dél administracinés pagalbos metodinéms pedagoginéms
problemoms spresti.

18. Biirelio nariai turi teisg:

18.1. inicijuoti klausimy svarstyma Biirelio posédziuose;

18.2. dalyvauti Biirelio sudarytose darbo grupése konkretiems Svietimo darbams atlikti arba
klausimams spresti;

18.3. susipazinti su visa Birelio, kurio darbe jie dalyvauja, turima medziaga;

18.4. gauti informacija apie Svietimo padalinio, Birelio organizuojamus renginius;

18.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje.

19. Biirelio nariy pareigos:

19.1. dalyvauti Burelio nariy susirinkimuose;

19.2. laikytis Birelio priimty sprendimuy;

19.3. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy.

VI SKYRIUS
NUOSTATU KEITIMAS

20. Metodinio burelio nuostatai kei¢iami Metodinio burelio pirmininko arba Plungés paslaugy
ir Svietimo pagalbos centro Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir kvalifikacijos tobulinimo skyriaus
iniciatyva, apvarscius ir pritarus metodinés tarybos posédyje.




